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La DRIEETS, I'interlocuteur des acteurs socio-économiques de la région ile-de-France

Service de I'Etat en région, la DRIEETS agit au bénéfice des acteurs socio-économiques de la région fle-de-France
(chefs d’entreprise, salariés, partenaires sociaux et territoriaux, demandeurs d’emploi, consommateurs,...). Forte de
ses quelques 1200 agents engagés, elle porte sur le territoire francilien les politiques publiques d’insertion sociale et
professionnelle, du travail et de I'économie et en assure le déploiement dans les départements de Paris et de petite

couronne.
L'action de la DRIEETS s’articule autour de 3 ambitions
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les travailleurs, les acteurs de I'entreprise, le dynamisme économique régional,
les entreprises, de l'insertion sociale I'insertion professionnelle
les consommateurs, et de l'insertion professionnelle et I'emploi par I'apprentissage
les demandeurs d’emploi pour favoriser I'acces a I'emploi, et par I'acquisition ou le maintien
et les personnes vulnérables I'intégration des étrangers des compétences, les territoires
a travers le développement primo-arrivants, et les filieres via l'insertion
d’actions d'accompagnement, le dialogue social, des entreprises locales
de contréle et d'information. les transitions professionnelles dans les grands projets nationaux

et la formation. et le contréle du bon fonctionnement
du marché.




DANS LE DOMAINE DE L'ECONOMIE, 'EMPLOI ET LA SOLIDARITE

N %

9MDS €

de subventions attribuées pour le
soutien aux projets d’innovation
(France 2030)

406

entreprises stratégiques
accompagnée par les services de
protection du tissu économique

39172
entrées en Contrat d’Engagement
Jeune (CEJ)

600

structures d’insertion par l'activité
économique financées a hauteur de
156 M€

13485
diplémes de professions
paramédicales délivrés

Le rapprochement réalisé en 2021 de l'insertion sociale et de l'insertion
professionnelle permet une articulation efficace de ces deux champs
garantissant une inclusion active des publics.

LA DRIEETS PORTE L'AMBITION D'UNE CROISSANCE INCLUSIVE

La DRIEETS pilote les politiques d’'emploi, d’insertion sociale et professionnelle
dans une logique de proximité des territoires, en partenariat étroit avec
le service public de I'emploi (PSle emploi, les Missions locales, les Maisons
de I'emploi et Cap emploi, ...) et les acteurs de l'insertion (collectivités,
associations, ...). Elle assure également, pour le compte de I'Etat, la gestion
du fonds social européen et exerce le contréle administratif et financier des
organismes de formation que ce soit par la délivrance des diplémes d’Etat
dans les domaines social et paramédical ou par le contréle du respect des
réeglementations en matiére de formation professionnelle.

LA DRIEETS SOUTIENT L'INNOVATION ET LE DEVELOPPEMENT

DES ENTREPRISES

Fort de sa connaissance de |'écosysteéme régional, la DRIEETS, met en oeuvre
les politiques de la Direction générale des entreprises (DGE), en lien avec
les acteurs économiques territoriaux, notamment le Conseil régional, les
collectivités, les établissements publics et les opérateurs.

La DRIEETS développe et accompagne les filieres stratégiques, anime la
politique territoriale d‘innovation et de la transformation numérique et agit
en faveur de la prévention des difficultés des entreprises.




DANS LE DOMAINE DU TRAVAIL

42 690

interventions
de l'inspection du travail

36 747
suites données aux interventions
de l'inspection du travail

56 072
demandes de renseignements
en droit du travail traitées

La DRIEETS est chargée du pilotage et de la mise en oeuvre de la politique du
travail au niveau régional et départemental. Par I'action de contrdle de I'inspection
du travail, elle veille a 'effectivité du droit du travail dans les entreprises.

La DRIEETS assure également la promotion de la qualité de vie au travail et la
protection delasanté dessalariés, le développement du dialogue social et le suivi
des relations de travail. Ces missions I'amenent a s’assurer de la représentation
du personnel et a contribuer a la résolution des conflits collectifs.

Les priorités nationales du systeme d’Inspection du travail sont déclinées
parla DRIEETS sur le territoire francilien en vue d’améliorer significativement
les conditions de travail, de garantir les droits fondamentaux des travailleurs
et d’assurer les conditions d‘un dialogue social loyal et de qualité. L'accent
est mis sur la protection des travailleurs contre les risques d’accidents
graves ou de maladies professionnelles, la réduction des écarts de salaire
entre les femmes et les hommes et le respect des droits des travailleurs les
plus vulnérables (travailleurs détachés, précaires...).




DANS LE DOMAINE DE LA CONCURRENCE, LA CONSOMMATION,

LA REPRESSION DES FRAUDES ET LA METROLOGIE LEGALE

La DRIEETS veille au bon fonctionnement du jeu concurrentiel ainsi qu‘a la
@, protection économique des consommateurs et assure le respect des regles
\ ) relatives a la métrologie l1égale.

Elle s'applique a garantir le bon fonctionnement des marchés et protéger
les consommateurs en veillant a la sécurité des produits, des services et a la
@ ) loyauté des transactions (y compris sur internet). Par ailleurs la DRIEETS protege
et accompagne les opérateurs économiques en informant les entreprises et
vérifiant le respect des délais de paiements et en luttant contre les pratiques

21773 anticoncurrentielles.
contréles d’entreprises

En 2022, face a l'inflation et aux nouveaux modes de consommation la
575 Protection des consommateurs est une des priorités de la DRIEETS. En
effet, la reprise de l'inflation impose une action soutenue en matiére de
protection économique du consommateur. De plus, I'évolution des modes de

5552 consommation (économie circulaire, protection de I'environnement, achats
instruments de mesure contrélés  sur Internet, impact des influenceurs, ..) appelle un regard attentif sur les
nouvelles pratiques trompeuses ou susceptibles d’altérer la confiance des
consommateurs.

amendes administratives prononcées




L'organisation de la DRIEETS :

une unité régionale
et quatre unités départementales

L'Unité régionale (UR) assure le pilotage
et I'animation des politiques publiques

=\ iﬁ d’insertion sociale et professionnelle,
/6% /| du travail et de I'économie et en assure
& ‘ le déploiement dans les départements

de Paris et de petite couronne.

Placées sous l‘autorité du directeur
de Ila DRIEETS les quatre Unités

départementales (UD) de petite
couronne (75, 92, 93 et 94) sont organisées en deux pdles
métier, le Pole T (Politiques du travail) et le Pble EES
(Economie, Emploi et Solidarités).

Interlocuteur privilégié du Préfet de département, le
directeur de I'UD est garant de la mise en ceuvre coordonnée
des politiques d’insertion sociale et professionnelle au sein
de son département. Les UD constituent ainsi le premier
niveau de proximité des acteurs du monde social et
économique, depuis I'association assurant la prise en charge
des adultes sous tutelle jusqu’a la multinationale confrontée
a une réorganisation.

L'articulation avec les départements de

grande couronne

La DRIEETS assure et coordonne les
politiques publiques mises en ceuvre par
les DDETS (Directions départementales
de I'emploi, du travail et des solidarités)
etlesDDPP(Directionsdépartementales
de la protection de la population) pour
les départements de grande couronne
(77,78, 91 et 95).

Elle leur assure son soutien et son

expertise pour la mise en ceuvre de leur action territoriale et
la définition de leurs orientations stratégiques.




DIRECTEUR REGIONAL ET INTERDEPARTEMENTAL

DIRECTEUR REGIONAL DELEGUE

AUX AFFAIRES GENERALES

Etudes
statistiques Communication Appui a la Appui a la
et performance Direction

évaluation

POLE C - CONCURRENCE, CONSOMMATION,

REPRESSION DES FRAUDES ET METROLOGIE LEGALE

BIEC et
commande BRIE
publique

Métrologie Appui aux

. p Pilotage
légale réseaux

POLE EES - ECONOMIE, EMPLOI, SOLIDARITES POLEEES | POLEEES | POLEEES W POLE EES

Entreprises Entreprises Entreprises Entreprises

o Fonds Contrdle de Emploi et Emploi et Emploi et Emploi et

Entreprises Si"da”fe_s social |a formation | certification Solidarités Solidarités Solidarités Solidarités
et emploi

européen |professionnelle

2 POLET POLET POLET POLET
POLE T - POLITIQUES DU TRAVAIL
Politiques Politiques Politiques Politiques
Appui Relations Santg, du du du du
au URACGC | URACTI 2ARM du sécurité Travail Travail Travail Travail
pilotage travail au travail

POLE APPUI METIERS

Pilotage des

Prévention et

Dialogue social Mission Pilotage Mission Service g y N
P . - o . ressources . N qualité de vie Comité médical
et Conseil juridique immobilier budgétaire documentation . informatique .
humaines au travail
SGAMM : Secrétariat général aux moyens mutualisés URACGC : Unité de contrdle grand chantiers
BIEC : Brigade inter-régionale d’enquétes concurrences  URACTI : Unité de lutte contre le travail illégal
PCR : Pratiques commerciales et restrictives 2ARM : Animation et appui ressources méthodes

CFP : Contréle de formation professionnelle BRIE : Brigade régionale des Relations Inter-Entreprises



UNITES DEPARTEMENTALES

* UD DE PARIS
21-23 rue Miollis
75015 PARIS

Tel : 01 70 96 20 00

DIRECTION REGIONALE * UD DES HAUTS-DE-SEINE
ET INTERDEPARTEMENTALE 11, boulevard des bouvets
DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, 92741 Nanterre Cedex

DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES Tél. : 01 47 86 40 00

(Nouvelle adresse a partir d’octobre « UD DE LA SEINE-SAINT-DENIS
SAINT-DENIS)

19-21, rue Mad.el.elne Vionnet 93016 Bobigny Cedex
93300 Aubervilliers Tél. : 01 41 60 53 00
Tél. : 01 70 96 13 00 N

1, avenue Youri Gagarine

* UD DU VAL-DE-MARNE

Immeuble le Pascal - Hall B

avenue du Général de Gaulle - CS90043
94046 Créteil Cedex

Tél. : 01 49 56 28 00

Retrouvez toute l'actualité de la Drieets lle-de-France sur sa page LinkedIin
et abonnez-vous a ses lettres d’information sur
www.idf.drieets.gouv.fr

Juin 2025


https://www.linkedin.com/company/80690497/
http://www.idf.drieets.gouv.fr

