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“=aUné’raison d’étre et une stratégie au service de la
transformation du pays

« Le groupe Caisse des Dépdéts, alliance unique d'acteurs économiques publics et prives, s’engage, au coeur des

territoires, pour accélérer la transformation écologique et pour contribuer a une vie meilleure pour toutes et tous. »

3 OBJECTIFS STRATEGIQUES

Trz?nsforr_natlon Souverainetés Cohesm_n sc_:male
écologique et territoriale

Contribution a I'objectif
national d’alignement Infrastructures
1,5°C essentielles

Développement
territorial, collectivités
locales

Adaptation aux Investissement de
déreglements long terme
climatiques

Services aux citoyens
et parcours de vie

Développement des

_ Logement et habitat
Agir pour la préservation entreprises

de la nature

Grand age et santé

10 PRIORITES D’ACTIONS
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1 e Présentation générale 2 o Démonstration de la 3 e Questions & Réponses
du Passeport de prévention vérification employeur
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MON

JUEITE Pourquoi un Passeport de prévention ?

PREVENTION

Le Passeport

Sur proposition des partenaires sociaux dans le cadre de I'accord national interprofessionnel du 9 décembre
2020, la loi du 2 aolt 2021 (article L. 4141-5 du code du travail) a créé le passeport de prévention. Ses
modalités de mise en ceuvre ont été définies par une délibération du Comité national de prévention et de
santé au travail (CNPST) repris dans un décret du 29 décembre 2022.

Améliorer la prévention des risques professionnels dans un contexte de forte accidentologie au travail, en
favorisant la formation des travailleurs et des demandeurs d’emploi et en optimisant la gestion par les
employeurs.

Plateforme numérique unique reconnue par les pouvoirs publics et les partenaires sociaux pour servir de
base aux échanges entre toutes les parties concernées : organismes de formation (OF), employeurs et
travailleurs. Le passeport de prévention rassemble les attestations, certificats et diplomes obtenus par le
travailleur dans le cadre des formations relatives a la sante et a la securite au travail.
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Ex MON

met  LZUEEEL - Quels sont les objectifs du Passeport de Prévention ?

Fratermité

Améliorer la prévention des accidents du travail / maladies professionnelles en maintenant le niveau de

Favoriser la formation en SST , ..
compétences a jour.

Renforcer la responsabilité de
I'entreprise dans ses obligations de
formation et de prévention

Vérifier si chaque salarié a suivi une formation en SST suffisante pour I'exécution sans risque de son
contrat de travail.

Rassembler les attestations de
formations, certificats et diplomes
obtenus en matiere de SST

Favoriser la tragabilité du parcours de formation et des qualifications acquises tout au long de la carriere.
Optimiser la gestion des formations par les employeurs (éviter les formations redondantes, renouveler
les formations nécessaires) via des tableaux de bord.

Valoriser le parcours professionnel
des salariés

Améliorer 'employabilité des travailleurs (GPEC et transfert des compétences).
Améliorer la qualité des formations dispensées.
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MON

D PASSEPORY Quel est le role de chaque utilisateur ?

L'EMPLOYEUR

Doit déclarer les formations SST réalisées

L’ORGANISME DE FORMATION par lui-méme.

Peut vérifier la conformité des déclarations
effectuées par les OF mandatés pour former

Doit déclarer les attestations de formation, : ses salariés
certificats, diplomes de mes stagiaires pour

le compte des employeurs. Peut visualiser les compétences SST de mes

salariés me les ayant partagées.

5 - Optimise sa gestion des formations SST a
Portail ouvert : : I'aide d’un tableau de bord.

Portail ouvert

LE TRAVAILLEUR

Bénéficie d’'un accés sécurisé en un seul
endroit a ses formations et justificatifs de

réussites SST.

Peut communiquer ses compétences en
santé et sécurité au travail aux employeurs

et recruteurs.

Peut renseigner le passeport de prévention
des formations suivi de sa propre initiative

Une gestion

------
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e o Quelles formations sont a déclarer ?

A déclarer dans

Les compétences sont
transférables**

PASSEPORT
PREVENTION

La formation donne lieu a
un justificatif de formation

Les compétences ne sont
pas transférables

Déclaration non
nécessaire

Il s’agit d’une formation continue

Elle ne délivre pas un Déclaration non
Je dispense une formation justificatif de formation nécessaire
Santé et sécurité au travail

Déclaration non
nécessaire

Il s’agit d’'une formation initiale
diplémante *

@ Un doute ? N’hésitez pas a utiliser le simulateur!

* La formation initiale est I'ensemble des enseignements dispensés aux individus dans le cadre des enseignements scolaires ou universitaires pour exercer un métier, et qui donne souvent lieu a un dipléme
de I'enseignement supérieur. Il ne faut pas la confondre avec une premiere formation qui nécessiterait ensuite un recyclage aprés quelques années.

** Une compétence est considérée comme transférable si elle n'est pas intrinséquement liée aux outils et aux circonstances d'un poste spécifique, mais peut étre mobilisée au sein d'autres entreprises


https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/r%C3%A9aliser-une-simulation

Ex MON

mase oA Les catégories de formations en santé sécurité du travail

Fratermité

Les formations santé et sécurité au travail sont variées et refletent une multitude de réalités sur le terrain, ce qui rend impossible la
fourniture d’une liste exhaustive. On peut déterminer 4 types de formations :

CATEGORIE 1

formations obligatoires encadrées par la réglementation, définissant leur objectif,
contenu et modalités d’évaluation.

CATEGORIE 2

formations obligatoires qui ont un objectif réglementaire uniquement, et nécessaires
pour occuper le poste de travail (autorisation, habilitation de lemployeur)

CATEGORIE 3

formations obligatoires qui ont un objectif réglementaire uniquement, laissant a
I'employeur le soin de décider des autres aspects.

CATEGORIE 4

formations non-encadrées par la réglementation mais entrant dans l'obligation de
formation des employeurs (article L. 4141-2 du code du travail).

Exemples

* Personne compétente en radioprotection

* Conseiller a la prévention hyperbare

* Formations a la prévention au risque amiante

Exemples

* Opérations sur les installations électriques
* Risque pyrotechnique

* Conduite d’engins

Exemples

* Risques chimiques

* Bruit

* Vibrations mécaniques

* Sauveteur secouriste du travail

Exemples

* Troubles musculosquelettiques
* Risques psycho-sociaux

* Risque routier

@ Plus d’exemples sur notre site d’information
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ANCARE Quelles sont les formations a ne pas déclarer ?

Liberté
Egalité

Fraternité

Les formations suivantes dans le Passeport de prévention car elles ne répondent pas
aux criteres d’éligibilité :

- Par rapport au critére de la formation en santé et sécurité au travail

Les formations de préventeurs, a I'exception des formations

Les formations de formateurs ) _ =T
complémentaires particulieres

Exemples
* Formation de formateurs pour les formations risque amiante en SS3 et S54 Exemples

* Formation de formateurs pour le Sauveteur secouriste du travail * Lesalarié compétent
* La personne compétente en radioprotection (PCR)

* Le conseiller a la prévention hyperbare (CPH)

Les formations en santé, sécurité et conditions de travail des . . . .
" ) ) ) Les formations a la protection des biens et des personnes,
membres du comité social et économique (CSE) 3 lexception
a l'exception :

. des formations de sauveteur secouriste du travail

. des formations complémentaires permettant d’intervenir dans des contextes avec des
risques professionnels spécifiques Exemples Formation pour secourir en milieu
hyperbare, en cas d’accident nucléaire ou d’accident chimique

- Par rapport au critére de la transférabilité des compétences

Les formations aux conditions d'exécution du poste

Caisseh
. des Dépots
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FeANARE Zumrrsa - Qui doit déclarer les formations ?

i PREVENTION

P  EMPLOYEUR, JE SUIS CONCERNE S| ...

v Je dispense une formation interne en SST pour mes salariés

v Je dispense une formation SST interne nécessaire au poste de travail dans le cadre d’un contrat d’apprentissage

v L'organisme de formation n'a pas déclaré la formation SST qu’il a dispensé a mes salariés dans les délais

> EMPLOYEUR, JE NE SUIS PAS CONCERNE Sl ...

% Un organisme de formation a dispensé une formation SST & mes salariés et a effectué la déclaration
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3. LA DECLARATION ET LA VERIFICATION PAR LES
EMPLOYEURS




w0l Quelles sont les informations nécessaires pour déclarer une

PREVENTION]  fgrmation?

Employeur Organisme de formation

v v
v v
v v
v v
v v

/1 Les documents (justificatif ou attestation) ne sont pas a déposer dans le Passeport de prévention.

Intitulé de la formation

Dates de la formation (et de sa
validité, le cas échéant)

NIR (numéro Sécurité sociale) et
nom de naissance

Compétences transférables

Domaines et spécialités de la
formation

Caisse
des Dépots
GROUPE

v Données obligatoires v Données facultatives Une gestion
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o La déclaration : pourquoi le NIR est primordial ?

Fraternité

Le numéro de sécurité sociale couplé au nom de naissance sont les seules données qui nous permettent
concernés par la formation.

Le autorise 'utilisation du numéro de sécurité sociale du stagiaire par les
employeurs et les organismes de formation. Celui-ci est d’une attestation de formation
ou d’un justificatif de réussite et doit étre par le déclarant d’une formation.

Ce cadre juridique autorise I'organisme de formation a récupérer le numéro de sécurité sociale aupres de
(sans que soit nécessaire I'accord préalable du stagiaire) ou directement aupres du

Les ressources a votre disposition :

* Lelien vers le décret : Décret n° 2023-1073 du 20 novembre 2023

* LA FAQ: Je ne dispose pas du numéro de sécurité sociale d'un titulaire, que faire ?

5 des Dépots
Une gestlon SHOUFE


https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000048449306#:~:text=des%20traitements%20...-,D%C3%A9cret%20n%C2%B0%202023%2D1073%20du%2020%20novembre%202023%20compl%C3%A9tant,l&apos;emploi%20et%20de%20la
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/aide/je-ne-dispose-pas-du-numero-de-securite-sociale-dun-titulaire-que-faire?vid=Organismes%20-%20FAQ&tid=9
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wekt LZUEEEL - Comment vérifier les déclarations effectuées par les
organismes de formation ?

Fraternité

La vérification des déclarations des organismes de formation n’est pas obligatoire,
elle est optionnelle.

Elle peut s’effectuer a plusieurs niveaux :

Jusqu’a I’'expiration du délai

Groupe de déclarations
Déclaration par
déclaration

Groupe de titulaire d’une
méme déclaration

gais[s)g -
¢ es Dépots
Une gestion BEE
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MON
PASSEPORT

srevention)  Enjeux de la vérification

Fiabilité et tracabilité

Pertinence de la
donnée

Suivi des formations

La vérification des formations permet de garantir la qualité et la véracité des compétences
transmises pour les travailleurs. Cela contribue a réduire les risques d'accidents et de maladies
professionnelles, protégeant ainsi la santé et la sécurité des travailleurs.

La vérification des formations permet de s'assurer que les compétences acquises sont pertinentes
et a jour pour les employés.

La vérification des formations permet un suivi des formations santé et sécurité au travail des
salariés afin de prévenir et d’anticiper les formations a faire ou a renouveler.
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FRANGASE. PASSEPORT
= PREVENTION

> J'agis en tant qu’employeur

Allez dans « Historique des déclarations »

» Sélectionnez « Mes organismes de

formation »

Comment je vérifie ?

EN

A3 MON © AssisTance | © mon comMPTE

FRANGCAISE FOT Portail du Passeport de prévention

e [FORMATION| . .

¥ EFFECTUER UNE DECLARATION HISTORIQUES DES DECLARATIONS _

Accueil 2 Effectuer une déclaration

Effectuer une déclaration

@ vous pouvez déclarer un justificatif de réussite (dipléme, titre, habilitation ...) ou une attestation de formation. Cette déclaration vous permet de renseigner pour
chaque titulaire les informations relatives a l'obtention du justificatif de réussite et 4 la réalisation de la formation.

La déclaration sera rattachée au SIRET relié 4 votre compte et vous étes seul responsable de votre déclaration. Nous vous rappelons que I'établissement d'une fausse
déclaration, d'un faux justificatif de réussite ou d'une fausse attestation de formation sont passibles de sanctions au titre des articles 441-1 et 441-7 du code pénal.

Pour savoir si vous devez procéder a la déclaration, vous pouvez consulter le simulateur prévention.

[/ ACCEDER AU SIMULATEUR

Sous quel profil souhaitez-vous effectuer la déclaration ?

2 ) ‘ iz

Employeur Organisme de formation

Le certificat de réussite ou I'attestation de Le certificat de réussite ou l'attestation de

formation a été délivré par l'employeur. formation a été délivré par I'organisme de

formation.
SELECTIONNER SELECTIONNER

EX
REPUBLIQUE TN @ assisTANCE | O MON cOMPTE
FRANCAISE  LLbHSdel8d  portail du Passeport de prévention
‘fﬂd,;:,,r— EFFECTUER UNE DECLARATION HISTORIQUE DES DECLARATIONS

Accueil > Historique des déclarations

¢ Historique des déclarations
MON ENTREPRISE MES ORGANISMES DE FORMATION —

Caisse
des Dépbots
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FRANGASE. PASSEPORT
= PREVENTION

Deux facons de vérifier les déclarations dans le portail

11 déclaration(s) a vérifier Veérifige Supprimée VERIFIER (0)

Date de

O déclaration Référence de la déclaration T Nombre de titulaires Organisme de Formation Statut
Institut Supérieur
1 Y . . . [0 22/0172025 Prévention TMS - 2025 6 des Métiers et.... ©
Verification unitaire
. L CEGOS
E] 22/01/2025 Travaux sous tension - session juillet 2024 6 20613890001294]] A vérifier ®
D 22/01/2025 Risques psychosociaux - septembre 2023 5 3061389000129411 A vérifier (0] «
[ 22/01/2025 Prévention TMS - 2023 12 30612890001294! A vérifier ®

* En cliquant sur I'ceil, vous aurez acces au détail de la

7 .
d ec | a rat I O n « 233s - Exécution des travaux de finition : platrerie, peinture, carrelage, sols plastiques..
« 230r - L'agent d'entretien du batiment effectue les interventions de maintenance, d'entretien et de dépannage des éléments composant un batiment.

* Alafin de la déclaration, vous aurez les stagiaires. En
cliquant sur la fleche vous aurez le détail du stagiaire S o> & -

. 7
Souhalte —) Nom et prénom , Début de Fin de
u titulaire SIRET de Femployeur i dieg validité Statut
2rifi 2 H 2 H B BONNEAU Laur 123 456 789 00000 01/01/2025 01/01/2025 a -
* Pour vérifier la déclaration, vous devez sélectionner tous les - fou fou Aceiieaantc lmian L
o . . 7 e

stagiaires et cliquer sur « Vérifier » Details du Justificatif de réussite :
Référence de la formation : Formation premier secours PSC1 -Formation premier secours PSC1 -Formation premier secours PSC1-
Résultat obtenu: 76% Mention obtenue: Validé Identifiant de la preuve numérique : AMIA-30-R1-563595 E
Historique

Crée le 12[11/2024 par Lorem upsum

DESIRET Gauthier 123 456 789 00000 01/01/2025 01/01/2025 A vérifier avant le J)/MM/AA [

BROUSSEAU Fabrice 123 456 789 00000 01/0nj2025 01/01j2025 A vérifier avant le J)fMM/AA

L]
<

Caisse
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Fraternité

Deux facons de vérifier les déclarations dans le portail

P2 Vérification en masse

10 déclaration(s) a vérifier Vérifiée Supprimée VERIFIER (10)

Date de

déclaration Référence de la déclaration T Nombre de titulaires Organisme de Formation Statut * Vous pouvez ve r|f|er

plusieurs déclarations a

<]

Institut Supérieur

22/01/2025 Prévention TMS - 2025 6 des Métiers et.... ® ) ]
30613890001294ll la fois soit en
. o CEGOS s 4 i
> i e
. 22/01/2025 Travaux sous tension - session juillet 2024 6 30613890001294l| ® Se|eCtI0nnant
crcos manuellement les
22/01/2025 Risques psychosociaux - septembre 2023 5 ® / . N ;e
30613820001294Il déclarations a vérifier
o CEGOS 1) soit en les
v -
M  22/012025 Prévention TMS - 2023 12 0513860001254l A vérifier ®© ( ,) .
- Institut Supérieur sélectionnant toutes en
M 22/01/2025 CACES R386 - recyclage mai 2023 6 des Métiers et.... - vérifier ® : :
30613890001294ll une fois (2) puis en
. cEGOS cliquant sur « vérifier »
v ;
™  22/01/2025 CAC ES R343 - recyclage mai 2022 6 30613830001254 A vérifier ®
. . CEGOS .
E i e
. 22/01/2025 Risques psychosociaux - novembre 2022 6 30613890001294l| ®©
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Egalité

Fratermité

PASSEPORT
PREVENTION

Consultation des déclarations de mon établissement ou
des établissements ayant le méme SIREN que le mien

EX

REPUBLIQUE Filei © AssISTANCE | © MON COMPTE
FRANCAISE LLEHEALINE  Portail du Passeport de prévention

Libereé PRE“ENT'ON

Egalié EFFECTUER UNE DECLARATION HISTORIQUE DES DECLARATIONS MES DEPOTS

Frateruiee

Accueil > Historique des déclarations

¢ Historique des déclarations - Mon entreprise

MON ENTREPRISE | MES ORGANISMES DE FORMATION

o Cet espace vous permet de retrouver les déclarations effectuées par les personnes de votre entreprise.

Chaque ligne du tableau représente une déclaration. Affinez votre recherche en utilisant les filtres appropriés.

[/} CONSULTER LA FAQ

XX déclaration(s) : Supprimée

Date de s . . Nombre de Etablissement I
p . ™ ™ p
déclaration Référence de la déclaration titulaires déclarant Déclaré par Statut
2021-01-01 Prévention TMS - 2025 17 30613890001294l Lorem Uspum ©®©
2021-01-01 Travaux sous tension - session juillet 2024 5 30613890001321I1 Lorem Uspum ©®©
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4. LE CALENDRIER DU PASSEPORT DE PREVENTION




Ex MON

REPUBLIQUE

e piivounon,  Le calendrier du Passeport de prévention

Loi creant le
Passeport de prévention

)
)

Organismes
de formation

s ™

Travailleurs

1 aoit 2025 Employeurs

9 juill. 2026

'

OQOuverture du Portail
d’information du
Passeport de prévention

29 déc. 2022

Décret deétaillant
les modalités du
Passeport de prévention

\

28 avril 2025

Declaration
des formations

1¢" septembre 2025 :
Début de
I'obligation de
déclaration

Décret relatif

au périmetre

des formations
éligibles et aux délais
de déclaration

16 mars 2026

Déclaration des
formations

Vérification des

par les organismes
de formation

formations déclarées

Ajout de nouvelles
fonctionnalités pour
Iimport en masse
des données

par fichier

4< trimestre 2026

Déclaration des
formations

Consultation

des formations
déclarées par

les employeurs et
les organismes
de formation

Période transitoire
e Périmetre des formations restreint

* Délais de déclaration allongés

Caisse
des Dépots
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MON
PASSEPORT
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BLIQUE

PASSEPORT
PREVENTION

A partir de quand les déclarations doivent étre faites ?

09/07/26
01/09/25 PASSEPORT Import en masse

Formation .
Formation OF 2

OF1

v

R

Déclaration non obligatoire

Formation interne 1

Formation interne 2

Formation OF

Déclaration obligatoire progressive des employeurs

Possibilité de vérifier les déclarations par les employeurs

N

Déclaration obligatoire progressive des OF

| I
Les formations antérieures a I'ouverture ne sont pas a -",,g:mm EMP Ouverture aux EMPLOYEURS
déclarer

Les formations sont a déclarer si :

* la date de fin est postérieure au 1°" septembre pour les OF
* la date de fin est postérieure au 16 mars pour les employeurs

Déclaration facultative par les OF des formations dont la date de fin est située entre

le 28 avril et le 1°" septembre 2025

le 16 mars 2026

MON OF Ouverture aux OF le 28
avril 2025

Caisse
des Dépbots
-

GROUP

gestion



Ex MON

REPUBLIQUE

el LoHEE Combien de temps ai-je pour déclarer les formations ?
(décret n° 2025-748 du 1°" aolit 2025)

Cette présentation des délais tient compte de la révision a venir du décret du 1°" aolt 2025 pour adapter encore
davantage la période transitoire

PERIODE NOMINALE PERIODE TRANSITOIRE

Du 16 mars 2026 au 31 décembre 2026 :

A partir du 1*" janvier 2027 : « Déclaration des formations de catégories 1 & 2

* Déclaration des formations toutes catégories ‘g e . . . .
g * Vérification des déclarations des organismes de formation

Employeur » Veérification des déclarations des organismes de formation (d’abord des formations de catégories 1 & 2 puis, toutes
- Délais de déclaration et de vérification : 6 mois a partir de la catégories)

fin du trimestre de référence, soit maximum 9 mois . , . P . s .
! - - Délais de déclaration et de vérification : 9 mois a partir de la

fin du trimestre de référence, soit maximum 1 an

Caisse
des Dépots

cccccc

@ Simulateur de délais disponible Une gestion



EX Légende

REPUBLIQUE
FRANCAISE PASSEPORT e o i de formtion
=, PREVENTION -— = I @ Dotede fin de format
Déclaration de la formation par I'OF
Délai Vérification
maximum automatique Visualisation par 'EMP
Exemples : vérification d’'une formation @ Veritcaton par e

Cas1l: PERIODE TRANSITOIRE

16 mars : Ouverture 2026
Employeur

* Dispense de la formation entre le 5 et le 7 octobre 2025.
*  L'OF doit faire sa déclaration entre le 7 octobre et le 30 septembre
2026. Dlipense'de la 5 au 7 oct. 2025 ‘
. . , . ormation
*  Déclaration par I'OF le 9 février 2026.

*  Lemployeur a jusqu’au 31 décembre 2026 pour vérifier. Déclaration par 'OF 7 oct. 2025 « -‘ - - ggzsgpt'
* Il reste donc 7 mois a I'employeur pour vérifier.
o , . Srificati ’ 7oct.2025« I eI B s *
*  \erification par 'employeur le 11 avril 2026. Verification par Femployeur -‘ ‘ I
Espace Employeur fermé 31 déc. 2026

Cas2:

* Dispense de la formation entre le 25 et le 27 avril 2027.

‘ 25 au 27 avr. 2027
*  Déclaration par I'OF le 13 mai 2027.

*  Lemployeur ajusqu’au 31 décembre 2027 pour vérifier. Déclaration par 'OF 27 avr. ‘ —
o « > 30 sept. 2027

L'OF doit faire sa déclaration entre le 27 avril et le 30 septembre

2027. Dispense de la
formation

* Il reste donc 7 mois a I'employeur pour vérifier.
S ’ 27 avr. a
o Vérification par l'employeur le 2 juillet 2027. Vérification par 'employeur P «‘ l‘- [ ﬂ 31 déc. 2027



Légende
REPUBLIQUE
FRANCAISE PASSEPORT
Lo PREVENTION G = @  Date de fin de formation
Délai ‘ Déclaration de la formation par
maximum I'employeur

Exemples : déclaration d’une formation interne

]
* L’employeur doit faire sa déclaration entre le 7 ao(t et le 30 juin e T T I BT 5au 7 aolt 2026 ‘

1 ® 1°" janvier 2027
1 Fin de la période transitoire
2027. :

; . , Déclaration de la formation & . ..
+  Déclaration par 'employeur le 5 novembre 2026. M 7 aolt 2026 « -“ = - > 0 i) 28227
1

* Dispense de la formation entre le 5 et le 7 ao(t 2026.

Dispense de la

“
Cas4: PERIODE NOMINALE

Dispense de la .
*  Lemployeur doit faire sa déclaration entre le 7 juillet et le 31 mars formation 5au7 juillet 2027

2028.
, . , Déclarati I'OF jui « a2 =mm * 31 2028
* Declaration par 'employeur le 31 octobre 2027. S il 2027 ‘ mars

* Dispense de la formation entre le 5 et le 7 juillet 2027.
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Comment accéder a mon espace Employeur du Passeport
de prévention ?

PASSEPORT
PREVENTION

Ma premiére connexion

Création de votre compte sur le portail du

Acces au passeport via net-entreprises.fr

Passeport de prévention

* Clic sur la pastille du service Passeport de prévention
* Processus de validation via I'envoi d’un code de validation

Vous devez étre habilité :
* Vos identifiants / mot de passe net-entreprises restent les seuls

- - i * 7 . . Y
* anet-entreprises nécessaires pour vos prochains acces

* auservice AT MP ou Mon Compte Formation*

NET-ENTREPRISES-FR NOMADMIN PRENOMADMIN & Inscription de votre établissement

GIP Moderisation des déclarations sociales

Administrateur - Déclarant

frapet w2

PORTAIL OFFICIEL DES DECLARATIONS SOCIALES EN LIGNE
s Identification de votre établissement
A » Vos declarations
Vos déclarations @ La ralson sociale est - GARAGE PHELIPPEALL
Mon C.ompte 2 Création de votre compte
Formation / Elu Renseigner vos informations personneles
Abondements des comptes des
salariés et des élus locaux [ ] 3 Entropries.
Chraine
Madame PMomcm
Cofinancerune formation - Verser des
droits liés sux entretiens professionnels, & o
un licenciement, & un accord collectif BROWH
EMMETT
At mal
VOTRE TABLEAU DE BORD VOTRE ESPACE ENTREPRISE VOS SERVICES COMPLEMENTAIRES oeling jolgneaunic sissedesdepoty fr
T e P —
Vos notifications Gestion Autres services ¥
Vos déclarations Consultation Sites partenaires + BB racoepte s conditaons ginieales dutitsation
*Si ce n’est pas le cas, contactez I'administrateur net-entreprises de votre établissement ou créez un

compte sur net-entreprises si vous n’avez pas d’administrateur.
L’utilisateur qui inscrit votre établissement a net-entreprises en devient I'administrateur et attribue les

. - Caisse
droits aux autres utilisateurs. des Dépéts

L’accés au passeport de prévention n’est pas autorisé aux tiers déclarants Une gestion &



Comment accéder a mon espace Employeur du

FRANGARE PASSEPORT ’ .
= rrevention]  Passeport de prévention ?

Lorsque mon compte est créé

Acces au passeport via net-entreprises.fr ouU Acces via le portail d’information

* Clic sur la pastille du service « Passeport de prévention » Resvsuque L
QU 3 4 i < .
FRANGAISE WLUHTETE Portail d'information du Passeport de prévention
e _PREVEN'NON
WSS A o O Accueil i ploy s

Administrateur - Déclarant

PORTAIL OFFICIEL DES DECLARATIONS SOCIALES EN LIGNE :
Accueil > Employeurs

A > Vos déclarations

Vos déclarations

Mon Compte
Formation / Elu

Abc;n’dén’:ve‘n‘ts‘ d.e.st comptes des
salariés et des elus locaux

Compte Entreprise

Vi i s Bienvenue sur l'espace
employeurs

risques professionnels
Le Passeport de prévention concerne toutes les entreprises, les risques
étant présents dans tous les secteurs dactivités.

Cofinancer une formation -Verser des
droits liés sux entretiens professionnels, &
un licenciement, & un accord collectif

Dés le 16 mars 2026, vous pourrez accéder a votre espace personnel du
Passeport de prévention. Explorez dés maintenant les fonctionnalités de
ce service numérique, et restez informé des actualités du projet.

Pour vous accompagner et découvrir les fonctionnalités de ce nouveau
service, participez a nos webinaires.

Je m'inscris

Vos notifications Gestion Autres services

Vos déclarations Consultation Sites partenaires

|

L
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6. QUEL ACCOMPAGNEMENT ?

= des Dépéts
Une gestion EXX&



Ex MON

e e aesn Ou retrouver ces informations ?

Fratermité

Pour vous accompagner dans le déploiement du passeport de prévention :

° I-e Site d’ i nformation et sSa SeCtion Aid e E?;NBCLAI\%%E Portail d’information du Passeport de prévention

Accueil Travailleurs Employeurs Organismes de formation

 Le simulateur des formations éligibles P——

* Le simulateur de délais de déclaration Employeur Bienvenue sur I'espace
employeurs

Le Passeport de prévention concerne toutes les entreprises, les risques

* Le replay du webinaire "Décret relatif aux modalités de e oo
Dés le 16 mars 2026, vous pourrez accéder a votre espace personnel du

d éC I a rat i O n S" et SO n S u E E O rt Passeport de prévention. Explorez dés maintenant les fonctionnalités de

ce service numérique, et restez informé des actualités du projet.

Pour vous accompagner et découvrir les fonctionnalités de ce nouveau
service, participez a nos webinaires.

 Les fiches pratiques d’accompagnement a la déclaration

 Le replay du webinaire de présentation OF

Caisse
des Dépots
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https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/simulateur
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/simulateur
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/simulateur
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/simulateur
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/sites/pp/files/2025-08/Support-webinaires-decret.pdf
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://www.youtube.com/watch?v=d11asb1ZBhs
https://www.youtube.com/watch?v=d11asb1ZBhs
https://www.youtube.com/watch?v=d11asb1ZBhs
https://www.youtube.com/watch?v=d11asb1ZBhs
https://www.youtube.com/watch?v=d11asb1ZBhs
https://www.youtube.com/watch?v=d11asb1ZBhs

EX
REPUBLIQUE

o A retrouver sur notre portail d’information

Pour vous présenter le passeport de prévention :

Vidéo de présentation du Passeport de prévention

Plaquette du Passeport de prévention

Une gestion


https://www.youtube.com/watch?v=Y2iZWK1jRXQ&t=7s
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/sites/pp/files/2025-04/Plaquette_passeport_de_prevention.pdf

EX MON

e UEEE Notre accompagnement pour les employeurs

Lit
Egalité
Frawernité

O N G

Portail d’information du Passeport Prévention des la fin janvier 2026

De nombreux webinaires ont été organisés

Un Kit de communication pour accompagner le
changement aupres des employeurs

();Vebinaires techniques « Import en masse » sont\

organisés depuis février 2026
5 février
5 mars
2 avril
7 mai
Pour vous inscrire : Des webinaires pour vous

\ daccompagner /
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https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpasseport-prevention.travail-emploi.gouv.fr%2Factualites%2Fdes-webinaires-pour-vous-accompagner&data=05%7C02%7CAnne-Laure.Chevron%40caissedesdepots.fr%7C7c0270ab9dd2447b49df08de57599d4e%7C6eab6365819449c6a4d0e2d1a0fbeb74%7C0%7C0%7C639044239700136449%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=sjzCnt%2BSsrOhz%2FK9baZ%2FiloVtgmned97mOjAPegFWd0%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpasseport-prevention.travail-emploi.gouv.fr%2Factualites%2Fdes-webinaires-pour-vous-accompagner&data=05%7C02%7CAnne-Laure.Chevron%40caissedesdepots.fr%7C7c0270ab9dd2447b49df08de57599d4e%7C6eab6365819449c6a4d0e2d1a0fbeb74%7C0%7C0%7C639044239700136449%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=sjzCnt%2BSsrOhz%2FK9baZ%2FiloVtgmned97mOjAPegFWd0%3D&reserved=0

EX
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FRANCAISE
Liberté

Egalité
Fraternité

Nous restons a votre disposition pour toutes questions ou demandes
complémentaires :

Nous contacter : https://passeport-prevention.travail-
emploi.gouv.fr/organismes/contact

Merci pour votre participation

Une gestion


https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/organismes/contact
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/organismes/contact
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/organismes/contact
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/organismes/contact
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/organismes/contact
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AVEZ-VOUS DES QUESTIONS ?
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